INTEGRITETSMEDDELANDE

1. INLEDNING

[ det har integritetsmeddelandet kan du ldsa om hur Barnrattsbyran Sverige (org.nr 802490-
6771) behandlar personuppgifter. Nar vi skriver "vi", "var" eller "oss" menar vi Barnrattsbyran
Sverige. Nar vi skriver "du" menar vi dig som personuppgifterna handlar om eller som ar i kontakt

med oss.

Vi dr en barnrattsorganisation som verkar for att barn och unga ska fa ratt hjalp av samhallet. Vi
arbetar pd uppdrag av de barn och unga vi méter och erbjuder stod, rad och praktisk hjalp i fragor
som ror deras rattigheter.

Integritet handlar om din ratt till ett privatliv. Det betyder att du har ratt att bestimma 6ver dina
personuppgifter och hur de anvinds. Personuppgifter ar information som kan kopplas till en
person, till exempel namn, adress, telefonnummer eller e-postadress. Det kan vara uppgifter om
dig sjalv eller om nagon annan.

[ det har integritetsmeddelandet férklarar vi bland annat hur vi samlar in, anvdnder, delar och
sparar personuppgifter, och vilka rattigheter du har nar det galler dina personuppgifter.

2. DEFINITIONER

[ det har integritetsmeddelandet anvander vi vissa ord som har en sarskild betydelse enligt EU:s
allmanna dataskyddsforordning ("GDPR"). Det giller till exempel ord som "personuppgifter”,

"behandling", "registrerad”, "personuppgiftsansvarig" och "personuppgiftsbitride". Dessa
ord har samma betydelse som i artikel 4 i GDPR.

3. PERSONUPPGIFTSANSVARIG

Barnrattsbyran Sverige ar personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som beskrivs i detta
integritetsmeddelande. Det betyder att vi ansvarar for att personuppgifter behandlas pa ett
sakert satt och enligt gdllande lagar.

4, HUR VI FAR TILLGANG TILL DINA PERSONUPPGIFTER

Vi far tillgdng till personuppgifter pa olika sitt, beroende pa situation. Ofta ldmnas
personuppgifter i samband med kontakt med oss. Det kan till exempel vara nar:

o kontakt sker via e-post, telefon eller sociala medier,

anmalan sker till eller deltagande sker i ett mote, seminarium eller annat event,

en gava ldmnas eller ndgon blir manadsgivare,

medlemskap registreras,

en ans0kan om jobb, praktik eller styrelseuppdrag skickas in.

[ vart arbete med barn och unga behandlar vi ofta personuppgifter om flera personer. Vi kan
darfor fa tillgang till personuppgifter fran andra, till exempel:

e personer i ett barns eller en ungs natverk,

o viktiga vuxna i barnets eller den ungas liv,

e myndigheter eller andra aktérer som ar involverade.

Vi kan aven fa tillgang till personuppgifter fran organisationer eller foretag som vi samarbetar

med, till exempel nidr en kontaktperson utses eller vi ingar ett avtal som signeras av
firmatecknaren.
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Om personuppgifter samlas in fran nagon annan dn den personuppgifterna giller, lamnar vi
information om detta i enlighet med dataskyddslagstiftning (GDPR). Det innebér att vi informerar
om vilka personuppgifter som behandlas, varifran de kommer och hur de anvédnds, om inte nagot
undantag enligt lag ar tillampligt.

5. KATEGORIER AV PERSONUPPGIFTER VI BEHANDLAR

Vi behandlar bara personuppgifter som behdovs for vart arbete och drift av var verksamhet. Det
handlar framst om uppgifter som kan identifiera en person (till exempel namn och
personnummer) och kontaktuppgifter (till exempel adress, telefonnummer och e-postadress).
Vilka personuppgifter som behandlas i olika situationer beskrivs mer i avsnitt 7.

6. RATTSLIG GRUND FOR BEHANDLINGEN AV PERSONUPPGIFTERNA

For att fa behandla personuppgifter maste det ske med stéd i en réttslig grund. Vi anvander framst
féljande rattsliga grunder:
e Samtycke: Personuppgifter behandlas nir en person har lamnat sitt samtycke. Samtycket
kan nar som helst aterkallas.
e Avtal: Personuppgifter behandlas nar det behdvs for att inga eller uppfylla ett avtal.
o Riittslig forpliktelse: Personuppgifter behandlas nar det kravs enligt lag, till exempel
enligt bokforingsregler.
o Berittigat intresse: Personuppgifter behandlas nar det finns ett berattigat intresse, och
nar behandlingen inte viger tyngre dn den enskildes ratt till integritet.

[ vissa fall 4r det nddvandigt att limna personuppgifter for att vi ska kunna utfora vart arbete. Om
sadana uppgifter inte ldamnas, kan det innebira att vi inte kan ge stod eller tillhandahalla vissa
tjanster.

7. ANDAMAL MED BEHANDLINGEN AV PERSONUPPGIFTERNA

Har beskriver vi varfor vi behandlar personuppgifter, vilka personuppgifter som behandlas,
vilken rattslig grund vi anvander, vilka uppgifterna delas med och hur ldnge de sparas. For
information om hur vi anvander cookies och liknande tekniker, se vart cookiemeddelande.

7.1. Kommunikation och kontakt med oss

e Andamal: Att kunna ta emot, hantera och folja upp kontakter med oss via exempelvis e-
post, telefon eller sociala medier, besvara fragor och ldmna information om var
verksamhet samt kommunicera med personer som ar i kontakt med oss, sdsom barn och
ungdomar, vardnadshavare, givare, samarbetspartner och yrkesverksamma. Detta
inkluderar aven att dokumentera overenskommelser, anteckningar och planering
kopplad till kontakten.

o Personuppgifter: Personuppgifter som kan behandlas ar till exempel namn,
kontaktuppgifter (t.ex. e-postadress och telefonnummer) samt innehall i meddelanden,
anteckningar och andra personuppgifter som lamnas i kontakten.

o Behandling: Vi tar emot och lagrar informationen, ger information samt dokumenterar
och féljer upp drenden och raderar information enligt vara interna gallringsrutiner.

o Rittslig grund: Berittigat intresse - vart intresse av att kunna kommunicera med
personer som kontaktar oss, hantera och f6lja upp inkommande arenden samt ge
information om var verksamhet.

e Mottagare: Personuppgifter kan delas med leverantorer som tillhandahaller e-post,
telefoni och IT-system och som behandlar personuppgifter for var rikning enligt
personuppgiftsbitradesavtal.
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Lagringstid: Personuppgifter sparas sa lange det dr nédvandigt for att hantera drendet.
Allméanna forfragningar sparas normalt upp till 12 manader efter avslutad kontakt. I vissa
fall kan personuppgifter sparas langre om det kravs enligt lag eller for att hantera rattsliga
fragor.

7.2. Uppdragsarbete med barn och unga (samtycke)

Andamal: Att kunna ge stod, radd och praktisk hjilp till barn och unga i frdgor som rér
deras rattigheter samt att planera, genomféra och félja upp uppdrag tillsammans med
barnet eller den unga.

Personuppgifter: Personuppgifter som kan behandlas ar till exempel namn,
personnummer, kontaktuppgifter samt annan information som ar nddvandig for
uppdraget. Det kan &dven vara uppgifter om barnets eller den ungas situation,
kontaktuppgifter till virdnadshavare och andra viktiga personer samt anteckningar och
dokument som skapas i arbetet. I vissa fall behandlas dven kénsliga personuppgifter, till
exempel uppgifter om hélsa eller sociala forhallanden, nar det ar nodvéandigt for att kunna
ge ratt stod i uppdraget.

Behandling: Vi samlar in, registrerar, anvander och dokumenterar personuppgifter for att
kunna planera och genomfora uppdrag, halla kontakt, ge stod, samordna insatser samt folja
upp arbetet. Detta kan dven inkludera att féra minnesanteckningar om 6verenskommelser,
planerade insatser och annan dokumentation som behdvs for att kunna ge stéd i uppdraget.
Rittslig grund: Samtycke. Om barnet inte bedéms kunna lamna ett giltigt samtycke sjalv
kan samtycke &dven behdva inhdmtas fran vardnadshavare eller annan behorig
foretradare, exempelvis socialtjdnsten i tillampliga fall.

Mottagare: Personuppgifter kan delas med myndigheter, organisationer eller andra
aktorer som ar involverade i uppdraget eller drendet, nar det 4r n6dvandigt och i enlighet
med samtycke eller lag. Personuppgifter kan ocksa delas med leverantorer av IT-system
som behandlar personuppgifter for var rakning enligt personuppgiftsbitradesavtal.
Lagringstid: Personuppgifter sparas sd linge det d&r nddvandigt for att genomfora
uppdraget och ge stéd. Nar uppdraget avslutas gors en bedémning av hur lidnge
uppgifterna behdver sparas. Uppgifter sparas normalt i upp till 3 ar efter avslutat
uppdrag, om det inte finns skal att spara dem langre, till exempel for att uppfylla lagkrav
eller for att hantera rattsliga ansprak.

7.3. Deltagande i event och seminarier

Andamal: Att kunna planera, genomféra och félja upp event och seminarier, till exempel
genom att hantera anmalningar, deltagande och kommunikation i samband med dessa.
Personuppgifter kan dven anvandas for att skicka information och inbjudningar till
framtida liknande event och seminarier.

Personuppgifter: Personuppgifter som kan behandlas ar till exempel namn,
kontaktuppgifter (t.ex. e-postadress och telefonnummer) samt eventuella O6vriga
uppgifter som lamnas i samband med anmalan eller deltagande. Deltagare ar framst
yrkesverksamma och myndighetsanstallda.

Behandling: Vi samlar in och registrerar uppgifter vid anmalan, kommunicerar infér och
under aktiviteten, hanterar deltagande samt dokumenterar och foéljer upp aktiviteter. Vi
kan dven spara kontaktuppgifter for att skicka information om framtida liknande event
och seminarier. Mottagare av sadana utskick har méjlighet att tacka nej till framtida
kommunikation.

Rittslig grund: Berittigat intresse - vart intresse av att kunna planera, genomféra och
félja upp event och seminarier samt hantera deltagande och kommunikation i samband
med dessa, inklusive att informera om framtida liknande aktiviteter.

Mottagare: Personuppgifter kan delas med leverantoérer som tillhandahaller system for
anmadlan, kommunikation och genomférande av aktiviteter och som behandlar
personuppgifter for var rakning enligt personuppgiftsbitradesavtal.
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Lagringstid: Personuppgifter sparas sa linge det dr nddviandigt for att planera,
genomfora och folja upp aktiviteten. Kontaktuppgifter som anvdnds for utskick om
framtida liknande aktiviteter sparas tills personen invander mot fortsatt kommunikation
eller uppgifterna inte lingre bedéms relevanta. Ovriga uppgifter kopplade till deltagande
sparas normalt upp till 12 manader efter avslutad aktivitet, om det inte finns skal att spara
dem langre enligt lag eller for att hantera rattsliga fragor.

7.4. Hantering av monetara gavor

Andamal: Att kunna ta emot och hantera monetira gavor, administrera givande samt
kommunicera med givare om vart arbete och mojligheter att stédja verksamheten genom
exempelvis engadngsgavor, manadsgivande eller autogiro.

Personuppgifter: Personuppgifter som kan behandlas ar till exempel namn,
kontaktuppgifter (t.ex. e-postadress, telefonnummer och adress) samt betalnings- och
transaktionsuppgifter kopplade till gavor.

Behandling: Vi registrerar och administrerar gavor och givare, hanterar betalningar
samt dokumenterar insamlingen. Vi kan dven anvanda kontaktuppgifter for att tacka for
stod, informera om var verksamhet och hur insamlade medel anvands samt kommunicera
om mojligheten att lamna nya gavor, bli manadsgivare eller dndra befintligt givande,
exempelvis autogirobelopp.

Rittslig grund: Berittigat intresse - vart intresse av att kunna administrera gavor, tacka
givare, informera om var verksamhet och hur insamlade medel anvinds samt
kommunicera med givare om mdjligheten att fortsiatta stodja verksamheten genom
ytterligare eller aterkommande givande.

Mottagare: Personuppgifter kan delas med leverantérer som tillhandahaller
betaltjanster, banktjanster och IT-system och som behandlar personuppgifter for var
rakning enligt personuppgiftsbitradesavtal.

Lagringstid: Personuppgifter sparas sa lange det dr nédvandigt for att hantera gavan.
Uppgifter sparas darefter i enlighet med bokforingslagstiftning (normalt upp till 7 ar)
eller sa lange det kravs for att hantera rattsliga fragor.

7.5. Medlemskap i foreningen

Andamal: Att kunna hantera medlemskap i féreningen, till exempel registrera
medlemskap, halla kontakt med medlemmar samt administrera medlemsrelaterade
fragor.

Personuppgifter: Personuppgifter som kan behandlas ar till exempel namn,
kontaktuppgifter (t.ex. e-postadress, telefonnummer och postadress) samt uppgifter
kopplade till medlemskapet.

Behandling: Vi registrerar och administrerar medlemskap, kommunicerar med
medlemmar samt dokumenterar och féljer upp medlemsrelaterade fragor.

Rittslig grund: Avtal.

Mottagare: Personuppgifter kan delas med leverantdorer som tillhandahaller IT-system
och administrativa tjdnster och som behandlar personuppgifter for var rakning enligt
personuppgiftsbitradesavtal.

Lagringstid: Personuppgifter sparas sa linge medlemskapet ar aktivt. Uppgifter sparas
darefter normalt i upp till 2 ar fér administration och uppféljning, om det inte finns skal
att spara dem langre enligt lag eller for att hantera réttsliga fragor.

7.6. Bilder och dokumentation

Andamal: Att dokumentera, informera om och marknadsfora var verksamhet och vara
aktiviteter, till exempel genom anvdndning av bilder och film vid event, seminarier och
andra verksamhetsrelaterade sammanhang.

Personuppgifter: Personuppgifter som kan behandlas ar till exempel bilder och film dar
personer kan identifieras.
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Behandling: Vi tar, lagrar och anvidnder bilder och film i dokumentation och
kommunikation om var verksamhet. Materialet kan anvidndas exempelvis pa var
webbplats, i sociala medier, arsrapporter, informationsmaterial, presentationer och
annan intern eller extern kommunikation. Bilder och film kan dven sparas i ett bildarkiv
eller en bildbank foér framtida anviandning i dokumentation, kommunikation och
marknadsforing av verksamheten.

Rittslig grund: Berittigat intresse - vart intresse av att dokumentera, informera om,
synliggéra och marknadsfora var verksamhet och vara event.

Mottagare: Personuppgifter kan delas med leverantorer som tillhandahaller webbhotell,
molnlagring, serverdrift, IT-system och tjdnster fér publicering av material och som
behandlar personuppgifter for var rdkning enligt personuppgiftsbitradesavtal. Vid
publicering i sociala medier kan personuppgifter ocksd behandlas av de sociala
medieplattformarna som egna personuppgiftsansvariga.

Lagringstid: Personuppgifter sparas sa lange det dr n6dvéndigt for andamalet. Bilder och
film kan sparas under liangre tid i bildarkiv eller dokumentation om materialet
fortfarande bedoms relevant for verksamhetens dokumentation, kommunikation eller
marknadsforing, exempelvis i samband med jubileum, arsrapporter eller historisk
aterblick 6ver verksamheten. Material ses dver regelbundet och tas bort nar det inte
langre bedoms relevant eller om det finns skal enligt lag eller efter invandning.

7.7. Uppfylla rittsliga skyldigheter

Andamal: Att uppfylla skyldigheter enligt lag, till exempel att hantera begiranden om
rattigheter enligt GDPR, dokumentera och hantera personuppgiftsincidenter samt
uppfylla krav enligt bokforingslagstiftning och annan tillamplig lag.

Personuppgifter: Personuppgifter som kan behandlas ar till exempel namn,
kontaktuppgifter, uppgifter kopplade till en begiran (tex. innehall i drenden), samt
information som behdévs for att dokumentera personuppgiftsincidenter eller uppfylla
lagkrav (t.ex. ekonomiska uppgifter).

Behandling: Vi registrerar, hanterar och dokumenterar begiaranden om rattigheter,
hanterar och dokumenterar personuppgiftsincidenter, sparar uppgifter enligt lagkrav
samt utldimnar uppgifter till myndigheter nar det kravs.

Rittslig grund: Rattslig forpliktelse.

Mottagare: Personuppgifter kan ldmnas ut till myndigheter nar det kravs enligt lag.
Personuppgifter kan ocksa delas med leverantorer som tillhandahaller IT-, sdkerhets- och
administrativa system och som behandlar personuppgifter for var rdkning enligt
personuppgiftsbitradesavtal.

Lagringstid: Personuppgifter sparas sa linge det kravs enligt respektive lagkrav.
Uppgifter kopplade till rattighetsbegiaranden sparas normalt upp till 3 ar efter avslutat
arende. Uppgifter kopplade till personuppgiftsincidenter sparas normalt upp till 5 ar.
Rikenskapsinformation sparas enligt bokforingslagstiftning (normalt upp till 7 ar).

7.8. Rekrytering

Andamal: Att kunna hantera ansékningar, genomfora rekrytering samt bedéma och vélja
kandidater till anstallning, praktik eller styrelseuppdrag.

Personuppgifter: Personuppgifter som kan behandlas ar till exempel namn,
kontaktuppgifter, personuppgifter i ansokningshandlingar (t.ex. CV och personligt brev),
referenser samt utdrag ur belastningsregistret som uppvisas av kandidaten.
Behandling: Vi tar emot och registrerar ansokningar, granskar och bedémer kandidater,
kommunicerar med kandidater under rekryteringsprocessen samt dokumenterar och
foljer upp rekryteringen.

Rittslig grund: Berattigat intresse — vart intresse av att kunna genomfora rekrytering,
beddéma kandidaters lamplighet och tillsatta tjanster eller uppdrag.
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e Mottagare: Personuppgifter kan delas med leverantérer som tillhandahaller
rekryterings- och IT-system och som behandlar personuppgifter for var rakning enligt
personuppgiftsbitradesavtal.

o Lagringstid: Personuppgifter sparas under rekryteringsprocessen och darefter under en
begréansad tid, normalt upp till 2 ar, for att kunna hantera eventuella réttsliga ansprak.

7.9. Spara ansokningshandlingar for framtida rekrytering

e Andamdl: Att kunna spara ansékningshandlingar foér att kontakta kandidater vid
framtida rekryteringar.

o Personuppgifter: Personuppgifter som kan behandlas ar till exempel namn,
kontaktuppgifter och oOvriga personuppgifter i ansékningshandlingar (t.ex. CV och
personligt brev).

o Behandling: Vi sparar ansokningshandlingar och kan kontakta kandidater vid framtida
rekryteringar.

e Riittslig grund: Samtycke.

e Mottagare: Personuppgifter kan delas med leverantérer som tillhandahaller
rekryterings- och IT-system och som behandlar personuppgifter for var rakning enligt
personuppgiftsbitradesavtal.

o Lagringstid: Personuppgifter sparas i upp till 2 ar frdn ldmnat samtycke, om inte
samtycket aterkallas tidigare. Vid fornyat samtycke pabérjas en ny lagringsperiod om upp
till 2 ar.

8. HUR LANGE VI SPARAR PERSONUPPGIFTER

Vi sparar personuppgifter bara sa lange det dr nddvandigt for de Andamal som beskrivs i detta
integritetsmeddelande.

[ vart arbete med barn och unga sparas uppgifter sd lange det behovs for att kunna ge stod i
uppdraget. [ vissa fall behover vi spara uppgifter langre, till exempel for att folja lag eller for att
ta tillvara vara rattsliga intressen. Hur ldnge olika personuppgifter sparas i olika situationer
beskrivs mer i avsnitt 7.

Nar personuppgifter inte ldngre behdvs tas de bort eller anonymiseras. Personuppgifter kan dock
finnas kvar i sdkerhetskopior (backup) under en begrdnsad tid innan de raderas permanent,
eftersom sddana kopior anvands for att kunna aterstélla information och sdkerstilla att systemen
fungerar som de ska.

9. VART VI BEHANDLAR PERSONUPPGIFTER

Vi behandlar personuppgifter framst inom EU/EES. I vissa fall kan personuppgifter behandlas
utanfor EU/EES, till exempel om vi anvander IT-tjanster eller leverantérer som finns i andra
lander. Nar det sker ser vi till att det finns ett tillrackligt skydd for personuppgifterna. Det gor vi
till exempel genom avtal som har godkdnts av Europeiska kommissionen och som uppfyller
kraven i dataskyddslagstiftning (GDPR och annan tillamplig lag). Det gar att kontakta oss for mer
information om hur personuppgifter skyddas vid sadan behandling.

10. MOTTAGARE AV PERSONUPPGIFTER

Vi kan lamna ut personuppgifter nir det &r nodvéndigt for vart arbete, till exempel for att ge stod,
uppfylla lagkrav eller samarbeta med andra. Vi séljer aldrig personuppgifter till andra.

Personuppgifter kan delas med f6ljande mottagare:
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11.

Myndigheter: Personuppgifter kan lamnas till myndigheter nar det kravs enligt lag eller nar
det behdvs for att ett barn eller en ung person ska fa ratt stod. Personuppgifter kan ocksa
lamnas ut om det finns samtycke.

Leverantorer (personuppgiftsbitriaden): Vi kan dela personuppgifter med leverantérer
som ar vara personuppgiftsbitraden, till exempel IT-leverantorer, systemleverantorer eller
tryckerier, som hjilper oss i var verksamhet. De far bara behandla personuppgifterna enligt
vara instruktioner och gallande lag.

Organisationer och aktoérer i ett drende: I vart arbete med barn och unga kan
personuppgifter delas med andra aktoérer som ar involverade i ett drende, till exempel
myndigheter eller andra organisationer, nar det ar nddvandigt och i enlighet med lag eller
samtycke.

Andra organisationer och aktérer (sjilvstindigt personuppgiftsansvariga):
Personuppgifter kan i vissa fall delas med organisationer eller aktérer som behandlar
personuppgifter for egna dndamal och under eget ansvar. Sddana mottagare ar sjalvstandigt
personuppgiftsansvariga for sin behandling av personuppgifterna.

RATTIGHETER ENLIGT GDPR

Om vi behandlar dina personuppgifter har du féljande rattigheter:

Ritt till information: Du har ritt att fa tydlig information om hur dina personuppgifter
behandlas av oss, exempelvis varfor de anvands, vilka personuppgifter det handlar om, vilka
de delas med och hur ldnge de sparas. Om vi har fatt dina personuppgifter fran ndgon annan
har du ocksa réatt att fa veta varifran de kommer.

Ratt till tillgang: Du har ratt att fa veta om vi behandlar personuppgifter om dig och att fa en
kopia av dessa personuppgifter. Du har ocksd ratt att fa information om hur
personuppgifterna anviands, om de delas med andra och om de dverfors till lander utanfor
EU/EES.

Ratt till rattelse: Du har ratt att fa felaktiga personuppgifter riattade. Du har ocksa ratt att fa
ofullstindiga personuppgifter kompletterade. Om vi rattar personuppgifter informerar vi
andra som har fatt personuppgifterna, om det ar mojligt.

Ritt till radering ("rdtten att bli bortglomd"): Du har ratt att fa dina personuppgifter
raderade i vissa fall, till exempel om personuppgifterna inte langre behovs, om behandlingen
ar olaglig eller om du aterkallar ditt samtycke. I vissa situationer kan vi dock behéva spara
personuppgifter enligt lag, till exempel bokforingsregler, eller for att hantera rattsliga krav.
Om personuppgifter raderas informerar vi andra som har fatt personuppgifterna, om det ar
moijligt.

Ritt till begransning av behandling: Du har ratt att begira att vi begransar hur dina
personuppgifter anvands i vissa situationer, till exempel om du anser att de ar felaktiga eller
om behandlingen ar olaglig men du inte vill att personuppgifterna raderas. Nar behandlingen
ar begransad far vi bara anvanda personuppgifterna i vissa fall, till exempel med ditt samtycke
eller for att hantera rattsliga krav.

Ritt till dataportabilitet: Om vi behandlar dina personuppgifter med stéd av samtycke eller
avtal som rattslig grund, har du ratt att fi dina personuppgifter i ett strukturerat och
maskinldsbart format. Du har ocksa ratt att fa personuppgifterna éverforda till en annan
organisation, om det ar tekniskt moijligt.

Ritt att invanda: Du har ratt att invinda mot behandling av dina personuppgifter som
grundar sig pa berattigat intresse. Vi far da bara fortsiatta behandlingen om det finns skil som
vager tyngre dn dina rattigheter. Du har alltid ratt att saga nej till att dina personuppgifter
anvands for direktmarknadsforing.

Ritt att inte bli foremal for automatiserat beslutsfattande: Du har ratt att inte bli foremal
for beslut som enbart grundas pa automatiserad behandling av personuppgifter, till exempel

Sida 7 av (8)



profilering, om beslutet har betydande konsekvenser for dig. [ sddana fall har du ratt att fa
beslutet granskat av en person. Vi anviander inte sidana beslut.

12. HURDU UTOVAR RATTIGHETERNA

Du kan kontakta oss om du vill utéva ndgon av dina rattigheter enligt GDPR. Vara
kontaktuppgifter finns i slutet av detta integritetsmeddelande.

Det kostar ingenting att utéva dina rattigheter. Endast i undantagsfall kan vi ta ut en avgift eller
valja att inte hantera din begdran. Det giller om din begdran dr uppenbart ogrundad, orimlig eller
upprepas manga ganger.

For att kunna hantera din begiran kan vi behdva kontrollera din identitet. Det gor vi for att
sikerstilla att ratt person far sina rattigheter tillgodosedda. Om vi inte kan sikerstilla din
identitet kan vi i vissa fall inte hantera din begaran.

Vi svarar normalt pd din begdran inom en manad fran det att vi har tagit emot den. Om det behovs
mer tid, till exempel om din begiran ar komplicerad eller om vi har fatt manga forfragningar att
hantera samtidigt, kan svarstiden forlangas med upp till tvd manader. I sa fall informerar vi dig
om forlangningen och varfor den beh6évs inom en manad fran det att vi har tagit emot din begaran.

Vissa rattigheter galler bara i vissa situationer. Om vi inte kan uppfylla din begdran kommer vi att
forklara varfor, i enlighet med gallande lag.

13.  ANDRINGAR

Vi kan komma att uppdatera detta integritetsmeddelande vid behov. Den senaste versionen finns
alltid pa var webbplats. Om vi gor storre forandringar som paverkar hur vi behandlar
personuppgifter informerar vi om det nar det kravs enligt lag.

14. KONTAKTUPPGIFTER

Om du har fragor om detta integritetsmeddelande eller hur vi behandlar personuppgifter ar du
valkommen att kontakta oss:

e E-post: info@barnrattsbyran.se

e Postadress: Sankt Paulsgatan 10, 118 46 Stockholm

o Telefon (helgfria vardagar, CET): 08-15 02 22

Vi har for narvarande inte ndgot dataskyddsombud registrerat hos
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY).

Om du tycker att vi behandlar dina personuppgifter fel har du ritt att lamna klagomal till
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY): telefon: 08-657 61 00, e-post: imy@imy.se, postadress:
Integritetsskyddsmyndigheten, Box 8114, 104 20 Stockholm.

Om du bor i ett annat EU/EES-land kan du ocksa vinda dig till dataskyddsmyndigheten i det
land dar du bor. En lista 6ver medlemsldndernas dataskyddsmyndigheter finns har:
https://edpb.europa.eu/about-edpb/about-edpb/members en.

Sida 8 av (8)


mailto:imy@imy.se
https://edpb.europa.eu/about-edpb/about-edpb/members_en

